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La Junta Directiva de la Banca Mutual de Oportunidades, haciendo uso de sus 

facultades establecidas en el Artículo 39 de los Estatutos, se permite rendir informe 

general que comprenderá lo desarrollarlo en el 2021, con las siguientes acciones y 

trabajos desarrollados:  

Cunplimiento a las funciones Estatutarias 
 
Cumpliendo con nuestra misión solidaria, esta junta directiva ha contribuido en el 
cumplimiento y el hacer cumplir a los asociados, los principios solidarios, los 
estatutos que nos rigen, los reglamentos, políticas y los mandatos de la Asamblea 
General. Como cuerpo directivo hemos mantenido un completo análisis de la 
situación social y económica del país para diseñar y ajustar nuestras políticas y 
reglamentos internos de atención, beneficios y servicios a nuestros asociados.  
 
El periodo 2022, estuvo liderado por (Miembros de Junta Directiva) el presidente 
al Sr. Igor Correa Caicedo, la Vicepresidenta el Sr. Alberto Herrera, la Secretaría a 
la Sra. Betty Rivas, y como Vocal al Sr. Richard Agudelo Mostacilla. Cada uno desde 
sus correspondientes derechos y deberes ha aportado con su gran labor en la 
dirección correcta para que se desarrollen nuestros servicios y programas 
especiales que han permitido que cada vez mas personas desarrollen estrategias 
planificadas de crecimiento socioeconómico.  
 
Esta junta directiva estuvo acompañada por el magnífico trabajo desarrollado por 
las siguientes los Comités operativos: 1. Comité de Finanzas, Ahorro y Crédito, 2. 
Comité de educación, 3. Comité de Solidaridad, y 4. Comité de Apelaciones. 
También esta junta directiva contó con la destacada inspección de la Junta de 
Control Social. Así como se resalta el magnífico trabajo realizado por el Revisar 
Filcal, Danny Landasuri.      
 
En el 2022 mantuvimos una base de asociados igual a la del año pasado, pese a 
que algunas personas dimitieron, también ingresaron nuevos asociados que 
permitieron mantener una base social activa. En relación a los beneficiarios 
logramos pasar de 100 beneficiarios a 275 beneficiarios lo que satisface que al 
mismo tiempo que procuramos una unidad solidaria entre nuestros asociados 
emprendedores, también redundamos en beneficio de la comunidad más vulnerada.   
 
Para facilitar la articulación del trabajo administrativo, se contó con la prestación de 
servicios profesionales de una auxiliar administrativa, quien apoyo en la gestión 
administrativa durante 10 meses (Days Garcia) 
 
Acorde con nuestro plan estratégico, ésta junta administrativa durante el 2022, 
perfeccionó y promovió los servicios de: 1. Alfabetización Financiera, 2 



Entrenamiento crediticios. 3 Hábitos de ahorro inteligente. 4. Asesoría para la 
Expansión financiera y 5. Solidaridad Mutual, entre nuestros asociados, 
beneficiarios y clientes.  
 
Entre los logros más sobresalientes podemos destacar:  
 
1. Comité de Educación: Se logró fomentar el Mutualismo, Manejo Administrativo, Manejo 

Contable y motivacional, dirigido a los miembros y personal de apoyo de la Banca Mutual de 
oportunidades.  
 
Se logró igualmente, se realizaron 34 capacitaciones para la elaboración de planes de negocios, 
Capacitaciones sobre Claves de la Administración y capacitaciones sobre Fuentes de 
Financiamiento, con una participación de más de 175 personas. También se realizaron jornadas 
de asesoría en administración de empresas.  
 

2. Comité de finanzas, ahorro y crédito: Se logró revisar y aprobar más de 125 procesos de 
entrenamiento crediticio entre nuestros asociados y beneficiarios, también de apertura más de 
50 procesos de ahorro inteligente. 
 

3. Gestión y Administración: desde este equipo de trabajo logramos un buen funcionamiento y 
prestación de servicios a nuestros asociados, tenemos una página web funcionando y se 
adquirió un nuevo Software Cooperativo Contable (Sicoopweb) por un valar de más de 4.5 
millones de pesos.  
 
Logramos proyectar un convenio con la Universidad UNAD (Universidad Nacional a Distancia), 
que entrará en funcionamiento en 2023 y el cual tiene como propósito fortalecer en ingreso de 
la educación superior para nuestros Asociados y su núcleo familiar, así como para nuestros 
beneficiarios.    
 
Logramos firmar un convenio con el Municipio de Guachené mediante el cual se realizaron 
capacitaciones, apoyo y seguimiento en la construcción de planes de negocios, y fortalecer el 
mutualismo entre los beneficiarios, en la comunidad de Guachené.   
 
Logramos aperturar diálogos con la comunidad internacional para presentar programas que 
beneficien a nuestros asociados y beneficiarios.  
 
Logramos mantener en funcionamiento dos sedes administrativas (Cali y Guachené)  

 
La Junta Directiva de la Banca Mutual de Oportunidades, mediante el presente 
informe sobre las gestiones realizadas entre 2022, las cuales somete a 
consideración de la Asamblea General Asociados (Mixta) del 30 de marzo 2023 y 
ponemos todos los soportes y actas para su revisión presencial en la oficina 
principal de la asociación.  
 
Atentamente, Junta Directiva  
 
 
_______________________   
Presidente     
Igor Correa Caicedo       
C. C.: 79932666     
 


